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Oppgave 1: 
Spørsmål 1: Årsmøtet i idrettslaget kan som hovedregel opprette og nedlegge grupper, men 

årsmøtet kan også delegere til styret å opprette og nedlegge grupper, Lovnormens § 12 

Spørsmål 2: Gruppestyret velges på årsmøtet eller oppnevnes av styret etter fullmakt fra 

årsmøtet, Lovnormens § 12 (2) a. 

Spørsmål 3: Gruppene kan ikke forplikte idrettslaget uten fullmakt fra styret eller årsmøtet, 

Lovnormens § 12 (3). 

Spørsmål 4:  Gruppene skal ikke ha eget årsmøte, men derimot et årlig møte der gruppene 

diskuterer gruppens økonomi og aktivitet i gruppen. Det årlige møtet kan også gi innspill til saker som 

behandles av styret eller årsmøtet, Lovnormens § 12 (2) b. 

Spørsmål 5: Gruppene kan fastsette treningsavgift for de som er aktive innenfor rammen gitt av 

styret eller årsmøtet, Lovnormens § 12 (2) d) 

Oppgave 2: 
Spørsmål 1: Petronelle Staksrud er ansatt i idrettslaget i en 100 % stilling og tjener 750 000 kroner 

i året. Som ansatt er hun ikke valgbar på årsmøtet i Storvik IL, NIFs lov § 2-6 (2), jfr. § 2-6 (1). 

Spørsmål 2: Lønnen til Peder Ås på 10 % av 750.000 utgjør mindre enn 1 G, NIFs lov § 2-6 (1) a) og 

b). Peder Ås er følgelig valgbar i henhold til NIFs lov § 2-6 (1) a) og b). 

Oppgave 3: 
Spørsmål 1: En organisasjonsplan skal gi en oversikt over idrettslagets interne organisering og 

aktiviteter, Lovnormens § 10 (3) nr. 13, jfr. nr. 14 e). 

Spørsmål 2:  Alle idrettslag skal ha en organisasjonsplan, Lovnormens § 10 nr. 14 e). 

Spørsmål 3: Organisasjonsplanen vedtas av årsmøtet i idrettslaget, Lovnormens § 10 nr. 14 e). 

Oppgave 4: 
Spørsmål 1: Ja, det er mulig etter ulovfestet rett (sikker administrativ praksis) til å søke om 

dispensasjon fra bestemmelsen om kjønnsfordeling. 

Spørsmål 2: Idrettslagets søknad om dispensasjon skal rettes til idrettskretsen som idrettslaget 

tilhører. 

Spørsmål 3: I praksis kan dispensasjon gis for inntil ett år, men dispensasjonen kan ikke påregnes å 

bli forlenget ut over det ene året. 



Oppgave 5: 
Spørsmål 1: Kravet for å omdanne et fleridrettslag til en idrettslagsallianse er at det må foreligge 

en særlig grunn, NIFs lov § 10-7. I praksis er den særlige grunnen knyttet til risikoen for 

kreditorforfølgelse. 

Spørsmål 2: Idrettslagene i en idrettslagsallianse må være særidrettslag, NIFs lov § 10-7 (3) 

Spørsmål 3:  Også overbygningsklubben i en idrettslagsallianse må ha som formål å drive idrett, 

NIFs lov § 10-7 (2) 

Spørsmål 4: Oppløsning av en idrettslagsallianse krever 2/3 flertall på årsmøtene til de berørte 

idrettslagene, NIFs lov § 10-7 (6) 

Spørsmål 5: Idrettslag i en idrettslagsallianse har ikke anledning til å tre ut av idrettslagsalliansen, 

NIFs lov § 10-7 (6), siste setning. 

Spørsmål 6: Ja, det er mulig å oppløse en idrettslagsallianse. Oppløsning krever vedtak med 2/3 

flertall på årsmøtene i de berørte idrettslagene, NIFs lov § 10-7 (6), 1. setning. 

Oppgave 6: 
Spørsmål 1: Et ansvarsgrunnlag i erstatningsretten er et vilkår for erstatning etter 

skadeforvoldelse. Ansvarsgrunnlaget kan enten være et skyldansvar (culpaansvar) 

eller et objektivt ansvar. 

Spørsmål 2: Kravene for å oppnå erstatning etter skadeforvoldelse er følgende: 

1. Ansvarsgrunnlag, enten skyldansvar eller objektivt ansvar 

2. Økonomisk tap 

3. Adekvat årsakssammenheng mellom den ansvarsbetingende handlingen og 

skaden. 

Oppgave 7: 
Spørsmål 1: Skiskytterne som aktive utøvere har ingen kompetanse til å avsette landslagstreneren. 

Det er kun arbeidsgiveren som kan si opp en ansatt, arbeidsmiljølovens § 15-4 (2). 

Spørsmål 2: For å kunne si opp en ansatt er hovedregelen at arbeidsgiveren må ha saklig grunn i 

virksomhetens, arbeidsgivers eller arbeidstakers forhold, Arbeidsmiljølovens § 15-7 

(1) 

Oppgave 8: 
Spørsmål 1: Hovedregelen er at det ikke er adgang til å klage på vedtak fattet av styret i et 

idrettslag. Det er noen unntak, bl.a. 

1. Når en person blir nektet opptak i idrettslaget, NIFs lov § 10-1 (3) 

Spørsmål 2: Med legalitetskontroll av vedtak fattet i idretten forstås anledningen eller muligheten 

til å bringe vedtaket inn for de alminnelige domstolene. 



Oppgave 9: 
Spørsmål 1: Idrettsstyret har bestemt at styret i idrettslaget han ansvaret for å oppdatere 

idrettslagets lov i samsvar med lovnormen og med virkning fra og med 01.01 etter 

siste Idrettsting. Lovnormer (idrettsforbundet.no) 

 Oppgave 10: 
Spørsmål 1: Kravet for å oppløse et idrettslag er enten at årsmøtet enstemmig vedtar oppløsning 

eller at vedtak om oppløsning med 2/3 flertall om oppløsning blir fattet på to 

påfølgende årsmøter. Årsmøte nr. 2 må holdes mellom 3 og 6 måneder etter det 

første årsmøtet. Lovnormens § 14 (1) a og b. 

 En forutsetning for gyldig vedtak er at idrettskretsen og særforbund er varslet minst 

14 dager før årsmøtet vedtar oppløsning, Lovnormens § 14 (1) siste avsnitt. 

Oppgave 11: 
Her må det tas utgangspunkt i sktl. § 2-32. Etter sktl. § 2-32 (1) er i utgangpunktet idrettslag skattefri. 

Idrettslag er imidlertid skattepliktig for økonomisk virksomhet, herunder utleie av fast eiendom, med 

omsetning over 140 000 kroner etter sktl. § 2-32 (2). Det er samlet omsetning som må overstige 140 

000 kroner. Skatteplikten gjelder bare dersom virksomheten ikke anses å realisere det ideelle 

formålet (mao. har nær forbindelse til idretten) eller er kortvarig/sporadisk.  

a. En toukers kampanje anses nok som så kortvarig at den ikke er skattepliktig 

b. Utleie av hallen til ulike salgsmesser kan ikke anses å realisere det ideelle formålet og slik 

oppgaveteksten er formulert kan det neppe anses som kortvarig, så dette er skattepliktig om 

den samlete økonomiske virksomheten overstiger 140 000 kroner. 

c. Å spille basketball må klart anses å realisere idrettslagets ideelle formål. Når en tar betalt for 

å se på det, vil det dermed være skattefritt. 
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