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FREMDRIFTS/ÅRSRAPPORT FOR PHD HOVEDVEILEDER VED NORGES IDRETTSHØGSKOLE
Skjemaet er godkjent av KFU 20.09.2018, revidert august 2019 og erstatter tidligere skjema for årlig rapportering
Rapporten sendes til instituttleder for signering innen 1 september som så videresender til KFU v/ Gro Styrmo innen 15 september

	Hovedveileders navn 
	

	Hovedveileders institutt tilhørighet:
	

	Ph.d.-studentens navn: 
	

	Ph.d.-studentens institutt tilhørighet:
	

	Avhandlingens tittel: 
	

	Prosentandel veiledning:
	

	Hvor mange timer veiledning har du gitt siste år?
	

	Hvor i ph.d.-løpet er kandidaten? 
	

	Har det skjedd viktige endringer* * i prosjektets problemstilling, metode eller infrastruktur/ rammebetingelser i løpet av det siste året med konsekvenser for studentens framdrift i ph.d.-prosjektet? 
	

	Hvor ofte har du hatt personlig veiledningskontakt med ph.d.-studenten det siste året?
Hvilken type veiledningskontakt har du ellers hatt med kandidaten 
Beskriv
Oversender ph.d.- studenten i forkant  skriftlig materiale til kommentar? 
	

	Hva anser du som rimelig tid for din tilbakemelding på manuskripter fra mottak? 
Beskriv
	

	Hvordan vurderer du ph.d.-studentens arbeid og progresjon i prosjektet det siste året på en skala fra:
veldig god, god, tilfredsstillende, dårlig, svært dårlig
	

	Hvor tilfreds er du med veileder- ph.d.-student relasjonen på en skala fra:
veldig fornøyd, fornøyd, delvis fornøyd delvis misfornøyd, misfornøyd svært misfornøyd
	

	Hvor tilfreds er du med hyppigheten av faglig kontakt du har med ph.d.- studenten på en skala fra:
svært fornøyd, fornøyd, delvis fornøyd, delvis misfornøyd, misfornøyd, svært misfornøyd
	

	I hvilken grad er du enig med følgende utsagn: "Jeg mottar ofte nok utkast/manuskripter fra ph.d.-studenten":
sterkt uenig, uenig, hverken enig eller uenig, enig, fullstendig enig
	

	Andre kommentarer til veiledningen? – noe som fungerer spesielt bra, eventuelt mindre bra
	



* 
Til opplysning: denne rapporten skal fokusere på faglige aspekter knyttet til framdriften i studentens ph.d.-løp. Personopplysninger (eks. sykefravær, personlige grunner etc.) som du eventuelt får tilgang til og som eventuelt har hatt betydning for prosjektframdrift, endringer, o.l. skal ikke inkluderes i årsrapporten. Dersom du skulle ønske å informere kandidatens seksjon om slik informasjon med betydning for studentens ph.d.-løp/progresjon, skal dette gjøres i brevs form eller ved møte med kandidatens personalansvarlig slik at studentens rettigheter ivaretas.

Takk for rapporten!
Dato				                                   Hovedveileders underskrift
	
	




Dato                                                                Instituttleders underskrift

	
	



